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1) SCOPO E GENERALITA

Lo scopo di questo documento € quello di descrivere gli interventi integrati di Gestione del Rischio e i loro
esiti, che analizzino quanto messo in campo dalla Fondazione Teresa Camplani (FTC), nella lotta alla
pandemia da nuovo Coronavirus.

Vengono inoltre messe in evidenza le azioni intraprese o in fase di sviluppo per tutto I’anno 2022.

La FTC, intitolata alla memoria della prima Vicaria della Fondatrice delle Suore Ancelle della Carita, &
ufficialmente operativa dal primo settembre 2013. In essa sono confluite le Case di Cura Domus Salutis di
Brescia, Ancelle della Carita di Cremona, San Clemente di Mantova e Iattivita socioassistenziale Hospice €
Nuova Genesi di Brescia, strutture tutte accreditate e titolari di contratto per ’erogazione di prestazioni con
la Regione Lombardia.

La Casa di Cura Domus Salutis dal 1987 eroga, sia in regime di ricovero, che di specialistica ambulatoriale
e di diagnostica strumentale, prestazioni di diagnosi e cura in riabilitazione e cure palliative.

La Casa di Cura Ancelle della Carita € una struttura sanitaria ad indirizzo riabilitativo, ed eroga prestazioni
di ricovero e cura di riabilitazione, di assistenza ai pazienti in fase terminale, nonché di specialistica
ambulatoriale e di diagnostica strumentale.

La Casa di Cura San Clemente eroga prestazioni di diagnosi e cura sia in regime di ricovero che di
specialistica ambulatoriale e di diagnostica ambulatoriale. Nel corso degli anni ha sviluppato una vasta
gamma di servizi relativi a patologie chirurgiche e internistiche, alla riabilitazione specialistica e generale
geriatrica. : :

Fin dall’ esordio della pandemia anche la FTC, € stata coinvolta nella lotta al contrasto e contenimento della
stessa e sta tutt’ora continuando a mettere in campo risorse dedicate e contestualmente programmando le
azioni per un graduale ritorno alla normalita, in aderenza a tutte le disposizioni date da Regione Lombardia.
Particolare impegno ¢ stato profuso per organizzare e portare a termine la campagna vaccinale.

2) APPLICABILITA RESPONSABILITA’

Le azioni intraprese hanno trovato applicazione in tutte e tre le Sedi della FTC, la Direzione Strategica, il
Risk Manager e la Responsabile Servizio Infermieristico Tecnico Riabilitativo (SITRA) Aziendale e
I’Ufficio Qualita e Rischio di Fondazione (QRF), sono risultati essere i collettori tra i tre Presidi, di una
medesima realta.

Le Responsabilita dell’applicazione delle varie indicazioni operative, derivanti dall’ Organizzazione
Mondiale Sanita (OMS), dal Ministero della Salute, dalla Regione Lombardia, dall’Agenzia di Tutela della
Salute (ATS), dall’ Associazione Religiosa Istituti Sociosanitari (Aris) e delle decisioni interne, sono state e
sono in capo alla Direzione Strategica, al Risk Manager, alla Responsabile SITRA Aziendale e al
Responsabile RSPP e per quanto di competenza, anche a tutto il personale di FTC.
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3) DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA

La descrizione delle azioni messe in campo, segue una specifica linea del tempo, che pud essere sintetizzata
come segue:

e Quarta Ondata

e Campagna vaccinale

e Riallestimento Unita Operativa Covid (Sede di Brescia)
e Fase di transizione

¢ Quinta ondata

e Redazione Panflu

e Redazione POP

e Piano Formazione 2022

QUARTA ONDATA

Il periodo definito quarta ondata ha interessato gli ultimi mesi dell’anno 2021 sconfinando nel 2022.
Tale periodo si ¢ caratterizzato per il riacutizzarsi del numero di contagi, dovuti alla comparsa di nuove
varianti del virus ad alta velocita di trasmissione.
Anche durante questo periodo la Direzione Sanitaria ha ricordato a tutto il personale I’importanza al
mantenimento delle corrette norme igienico sanitarie atte a contenere la diffusione del virus.
Con Decreto Legge 229 del 30/12/2021 “Misure urgenti per il contenimento della diffusione dell’epidemia
da COVID-19 e disposizioni in materia di sorveglianza sanitaria e Circolare del Ministero della Salute
0060136-30/12/2021 “Aggiornamento sulle misure di quarantena e isolamento in seguito alla diffusione a
livello globale della nuova variante VOC SARS-COV2 Omicron”, FTC recepisce ulteriori indicazioni da
applicare a tutto il personale.
La Direzione Sanitaria Aziendale con Prot.7 2022 avente oggetto Aggiornamento nuove disposizioni
normative, comunica:
> la programmazione per la riunione del Comitato Infezioni Ospedaliere (CIO) (tenutasi poi il
18/01/2022) con all’ordine del giorno 1’aggiornamento delle misure da adottare in relazione
all’emergenza Covid, misure che poi verranno recepite con 1’aggiornamento delle Procedure
Aziendali del Sistema Qualita;
> la disposizione di effettuare tampone antigenico a tutti i pazienti all’ingresso, in terza e sesta giornata
al fine di individuare portatori sani; tampone molecolare ai pazienti sintomatici
> il proseguo della sospensione alle visite pazienti ad esclusione di specifiche situazioni
> screening del personale ogni 15 giorni nonché alle misure di quarantena e isolamento previste dal
DL229/2021

Durante tale arco temporale, sono stati messe in campo misure organizzative gia attuate nel corso delle
precedenti ondate.
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La FTC ha continuato a soddisfare le richieste peculiari della propria realta, mantenendo comunque le
buone norme comportamentali introdotte durante le prime ondate (igiene delle mani, igiene respiratoria,
corretto utilizzo dei DPI, mantenimento del distanziamento sociale).

La Direzione Sanitaria Aziendale, tramite I’invio di mail, ha dato continue indicazioni comportamentali, al
fine di mantenere alto il livello di attenzione, nel rispetto delle disposizioni per il contenimento del virus.
Tutta la Direzione Strategica, in collaborazione con il Risk Manager, ha avuto come obiettivo primario
quello di garantire la sicurezza di pazienti, operatori e i visitatori, sia ripristinando all’occorrenza i percorsi
differenziati utilizzati nelle ondate precedenti. -
L’Ufficio Qualita e Rischio Fondazione (QRF) ha elaborato una serie di Procedure (revisionandole
all’occorrenza), recependo le normative emanate da Regione Lombardia e/o dal Ministero della Salute, che
hanno interessato il Governo della Gestione dei processi relativi a:

e GESTIONE DEI SOGGETTI ESTERNI IN FTC

Con la Revisione 5 del 21 aprile 2022, della Procedura P-SDF 32 Gestione Accesso dei Soggetti Esterni in
FTC, si ¢ deciso di confluire nella stessa, le procedure P-SDF07 Gestione del Paziente Covid 19 Negativo e
dell’Accesso dei Visitatori/Caregiver e P-SDF30 Gestione Accesso Visitatori nei Reparti di Degenza per
Pazienti non affetti da Covid 19, in quanto si & reso necessario disciplinare in un unico documento la
gestione dei soggetti esterni, che a qualunque titolo afferiscono alla FTC.

- Le successive revisioni 06 e 07 della medesima procedura hanno recepito ulteriori indicazioni pervenute da-
Regione e Ministero della Salute.
La P-SDF32 ha lo scopo di uniformare il comportamento circa I’ingresso nelle Sedi della Fondazione
Teresa Camplani (FTC), da parte di tutto il Personale, i soggetti esterni e i pazienti /utenti caregiver,
accompagnatori.

e GESTIONE UTILIZZO DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE COVID 19

La gestione di questo processo, ¢ disciplinato dalla Procedura Aziendale:
P-SDF1S Gestione Utilizzo dei Dispositivi di Protezione Individuale per Covid 19

Lo scopo della Procedura P-SDF15, & quello di & garantire che tutte le attivita lavorative, svolte nelle Sedi

della Fondazione Teresa Camplani (FTC), avvengano con il corretto utilizzo dei dispositivi di protezione

individuale (DPI).

I DPI utilizzati devono essere certificati, ossia & necessario che ci sia la rispondenza alle normative di
. riferimento e certificazioni di conformita, che vengono vagliate preventivamente dal Servizio di.

Prevenzione e Protezione e dal Medico Competente Aziendale, in stretta collaborazione con il Servizio di

Farmacia Aziendale.
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e GESTIONE ESECUZIONE TAMPONI LAVORATORI PER DIAGNOSI COVID 19

La gestione di questo processo, ¢ disciplinato dalla Procedura Aziendale:
P-SDF26 Gestione Esecuzione Tamponi Lavoratori per Diagnosi Covid 19

Scopo della Procedura P-SDF26 ¢ quello di definire la modalita di esecuzione, conservazione, trasporto e
consegna dei campioni biologici, nello specifico TAMPONE COVID-19, antigenico e molecolare, e
conseguente invio al Laboratorio Analisi di riferimento, per I’esecuzione del Test.

La Procedura tratta ’esecuzione dei tamponi antigenici e molecolari, per ricerca di SARS-CoV-2. La
Procedura si applica a tutti gli operatori di Fondazione Teresa Camplani (FTC) che eseguono i tamponi per
la ricerca di SARS-CoV-2 ai lavoratori e agli operatori delle Societa in appalto aderenti al protocollo di
sorveglianza sanitaria di FTC.

CAMPAGNA VACCINALE

La Fondazione Teresa Camplani, a completamento del ciclo vaccinale con terza dose booster, si & adoperata
per organizzare ulteriori sedute per vaccini anti Covid-19 all’interno delle proprie Sedi dando la possibilita
anche ai familiari dei dipendenti di poterne usufruire. , _

La Segreteria di Direzione Generale, comunica a mezzo mail che avra inizio la campagna vaccinale anti
Sars-CoV2/COVID 19, rivolta a tutti gli operatori che lavorano a vario titolo presso la FTC e ai propri
familiari, ribadendo I’'importanza dell’adesione alla stessa.

Vengono stabilite varie date, nello specifico:

- 15 Gennaio 2022

- 18 Gennaio 2022

- 21 Gennaio 2022

- 28 Gennaio 2022

RIALLESTIMENTO UNITA OPERATIVA COVID (SEDE DI BRESCIA)

Da Gennaio 2022 a fine Febbraio 2022 viene identificato una sezione del Reparto di Cardiologia della Sede
di Brescia come Reparto Covid, con I’individuazione di percorsi dedicati, per il trasferimento dei pazienti,
lo smaltimento dei rifiuti e del materiale sporco (lavanderia cucina).

FASE DI TRANSIZIONE
Si definisce fase di transizione il periodo che inizia dal mese di Aprile.

Con DL 24 Marzo 2022 n.24 recante “Misure urgenti per il superamento delle misure di contrasto alla
diffusione dell’epidemia da Covid-19” ¢ stata prevista con effetto dal 31 Marzo 2022 la cessazione dello
-stato di emergenza Covid-19, gia deliberato dal Consiglio dei Ministri il 31 Gennaio 2020 e via via -
prorogato.
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Il periodo ¢ stato caratterizzato da:

> riapertura sportelli CUP delle Strutture di Fondazione;
> ripristino accesso diretto alle prestazioni di Laboratorio Analisi;
> sospensione dello screening ai lavoratori in ambito sanitario (effettuato in precedenza con cadenza
mensile per personale sanitario e trimestrale per personale non sanitario)
> prosecuzione screening ogni 15 giorni solo per il personale operante nella rete dell’Unita di Offerta
(UdO) residenziali Socio Sanitarie (UdO Hospice, Nuova Genesi, UCP Dom)
> autorizzazione all’esecuzione di tampone antigenico solo per il personale di FTC:
- personale che manifesti sintomi suggestivi per covid-19 sul luogo di lavoro
- personale per sorveglianza per contatto stretto extra lavorativo;
- personale neoassunto o di rientro da lunghi periodi di assenza
» proroga utilizzo mascherina fino al 15/06/2022
> prosecuzione obbligo vaccinale con ciclo primario e dose booster fino al 31/12/2022

Le Procedure relative agli argomenti sopra esposti sono state regolarmente revisionate.

QUINTA ONDATA

Periodo caratterizzato dall’aumento dei casi di infezione da Covid-19 con nuove varianti, che ha portato la
Direzione Sanitaria all’applicazione di misure di contenimento della pandemia pil astringenti e al
monitoraggio dell’andamento epidemiologico all’interno delle Sedi di FTC.

RIUNIONE CIO

Riunione CIO del 13/07/2022 con all’ordine del giorno Aggiornamento situazione emergenza Covid-19,
Presentazione utilizzo antibiotici e antibiotico resistenze nelle tre Strutture; utilizzo gel mani;
disinfettanti/detergenti definizione di un prontuario con procedure univoche codificate

REDAZIONE PANFLU

Nel mese di Luglio 2022 ¢ stato redatto, un piano strategico-operativo di preparazione e risposta a una
pandemia influenzale (PanFlu 2021-2023).

Lo scopo del Piano Pandemico Influenzale (Pan-Flu) & quello di pianificare e preparare un modello
organizzativo che contribuisca a mitigare il rischio e I’impatto di una pandemla 1nﬂuenza1e e per gestire la
risposta e la conseguente ripresa delle normali attivita in modo da:

> Identificare, confermare e descrivere rapidamente casi di influenza causati da nuovi sottotipi virali,
in modo da riconoscere tempestivamente ’inizio della pandemia;
» Minimizzare il rischio di trasmissione e limitare la morbosita e la mortalita dovute alla pandemia;
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» Ridurre I’'impatto della pandemia sui Servizi Sanitari e Sociali e assicurare il mantenimento dei
servizi essenziali; : : :

Assicurare un’adeguata formazione del personale coinvolto nella risposta pandemica;

Garantire informazioni aggiornate e tempestive;

Monitorare I’efficienza degli interventi intrapresi.

Y V V

Il documento descrive le misure da adottare in caso di pandemia, per tutelare la salute dei pazienti e dei
soggetti che a vario titolo accedono in Fondazione Teresa Camplani (FTC) e garantire la continuazione delle
attivita.
Scopo delle misure da attuare:

> protezione della salute: si riduce il rischio di contagio dei pazienti e dei dipendenti;

> garanzia dell’esercizio: le funzioni centrali dell’ Azienda sono assicurate;

> pianificazione delle risorse: le unitd organizzative dispongono di sufficienti risorse per poter
svolgere il loro ruolo nella lotta alla pandemia e alle sue conseguenze;

> sviluppo delle competenze: i collaboratori sono preparati a svolgere i loro compiti in caso di
pandemia.

REDAZIONE POP

Scopo del Piano Operativo Pandemico ¢ quello di pianificare e preparare un modello organizzativo che
contribuisca a mitigare il rischio e I’impatto di una pandemia e per gestire la risposta e la conseguente
ripresa delle normali attivita in modo da:

» Identificare, confermare e descrivere rapidamente casi di patologie causate da nuovi sottotipi virali,
in modo da riconoscere tempestivamente 1’inizio della pandemia;

» Minimizzare il rischio di trasmissione e limitare la morbosita e la mortalita dovute alla pandemia;

> Ridurre 'impatto della pandemia sui Servizi Sanitari e Sociali e assicurare il mantenimento dei
servizi essenziali;
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> Assicurare un’adeguata formazione del personale coinvolto nella risposta pandemica;

> Garantire informazioni aggiornate e tempestive;

> Monitorare 1’efficienza degli interventi intrapresi.

Il documento descrive le misure da adottare in caso di pandemia, per tutelare la salute dei pazienti e dei
soggetti che a vario titolo accedono alle Unlta d’Offerta (UdO) della Fondazione Teresa Camplani (FTC) e
garantire la continuazione delle attivita.

Scopo delle misure da attuare:

> protezione della salute: si riduce il rischio di contagio dei pazienti e dei dipendenti;

> garanzia dell’esercizio: le funzioni centrali dell’ Azienda sono assicurate;

> pianificazione delle risorse: le UdO dispongono di sufficienti risorse per poter svolgere il loro
ruolo nella lotta alla pandemia e alle sue conseguenze;

> sviluppo delle competenze: i collaboratori sono preparati a svolgere i loro compiti in caso di
pandemia.

RECRUDESCENZA CONTAGI DALLA CINA

Le fasi successive alla quinta ondata hanno risposto alle direttive ministeriali e Regionali in materia di
contenimento e gestione dell’epidemia da Covid-19, concernenti I’utilizzo dei dispositivi di protezione delle
vie respiratorie sia per gli operatori che per gli utenti e i visitatori, che ha visto I’eventuale aggiornamento
delle relative Procedure

RIUNIONE CIO

Nuova riunione del CIO in data 19/12/2022 con all’ordine del giorno ufficializzazione dei componenti dei
CIO locali

PIANO FORMATIVO 2022

Il provider 2026 Fondazione Teresa Camplani si occupa di progettazione ed erogazione di servizi di
formazione e di aggiornamento professmnale permanente in ambito sanitario e assistenziale ed erogazione
di servizi di formazione nell’ambito dell’educazione continua in medicina (ECM) per la Fondazione stessa.

Per la costruzione del Piano Formativo 2022, nel periodo estivo del 2021 sono stati fatti degli incontri con
Responsabili di Reparto e Coordinatori per valutare il fabbisogno formativo 2022, mantenendo sempre
attive le linee di indirizzo rilevate nel 2019 con un questionario rivolto a tutti gli operatori sanitari per il
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triennio 2020/2022. Il piano formativo infine & stato condiviso con la Direzione Strategica al fine di
raggiungere obiettivi di sicurezza efficacia ed appropriatezza delle cure e nel rispetto del budget presentato.
Al temine della costruzione ¢ stato valutato e revisionato dal Comitato Scientifico (28 febbraio 2022) e
seguira I’istruttoria regionale entro il 15 Marzo 2022 come da normativa.
Il piano formativo, di seguito schematizzato, rappresenta quanto derivato dalla traduzione della domanda
formativa in azioni formative articolandosi in:

- Adempimento degli obblighi normativi;

- Obiettivi tecnico-professionali per aumentare le competenze proprie di ogni singola professione;
- Obiettivi formativi di processo al fine di raggiungere un miglioramento della qualita delle cure,

dell’efficac

ia e dell’efficienza;

- Obiettivi formativi di sistema al fine di promuovere la multi professionalita e il lavoro in gruppo.

Per orientare le tipologie formative dei nostri professionisti inoltre i percorsi formativi sono stati suddivisi
per aree tematiche rispondenti alla ricaduta che potrebbero riscontrare all’interno dell’Organizzazione:

. S Sicurezza;

. CA Clinico assistenziale,

. MG Manageriale gestionale;
. OM Qualita e miglioramento,
. R Relazionali,

. T Tecnico professionale.

1. FORMAZIONE OBBLIGATORIA (per disposizioni normative nazionali o regionali)

2.1 Area di riferimento: Sicurezza S

Tipologia Formativa Titolo evento Arco Sede Destinatari Rif. Normativo
temporale
RESIDENZIALE BLSD PER | Numerose Edizioni organizzate | Professioni D.M. 388/2003
OPERATORI edizioni tra le sedi di Brescia | sanitarie
SANITARI nell’arco Casa di Cura Domus
dell’anno Salutis, Casa di Cura
ancelle Cremona,
Casa di Cura San
Clemente Mantova
RESIDENZIALE BLSD RETRAINING Numerose Edizioni organizzate | Professioni D.M. 388/2003
edizioni tra le sedi di Brescia | sanitarie
nell’arco Casa di Cura Domus
dell’anno Salutis, Casa di Cura
Ancelle Cremona,
Casa di Cura San
Clemente Mantova
RESIDENZIALE ILS 2 Edizioni Edizioni organizzate | Infermierie D.M. 388/2003
: : g tra le sedi di Brescia | medici
Casa di Cura Domus
Salutis, Casa di Cura
Ancelle Cremona,
Casa di Cura San
Clemente Mantova
RESIDENZIALE ALS 2 Edizioni Sede di Brescia Casa | Medici D.M. 388/2003
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di Cura Domus
Salutis

RESIDENZIALE BLSD PEDIATRICO 1 Edizione | sede di Brescia Casa | Medici, D.M. 388/2003
di Cura Domus infermieri,
Salutis fisioterapisti
RESIDENZIALE BLS OSS Numerose Edizioni organizzate | OSS D.M. 388/2003
Non inserito nel piano edizioni tra le sedi di Brescia
di accreditamento nell’arco Casa di Cura Domus
Regionale ECM CPD dell’anno Salutis, Casa di Cura
LOMBARDO Ancelle Cremona,
Casa di Cura San
Clemente Mantova
RESIDENZIALE CORSO DI Numerose Edizioni organizzate | Tutte le ART.7D.M.
' AGGIORNAMENTO edizioni tra le sedi di Brescia | professioni 10/03 DEL 98
TEORICO — PRATICO | nell’arco Casa di Cura Domus | sanitarie e non
PER ADDETTI dell’anno Salutis, Casa di Cura
ANTINCENDIO — Ancelle Cremona,
RISCHIO ELEVATO Casa di Cura San
Clemente Mantova
RESIDENZIALE CORSO TECNICO — Edizione per | Presso il comando Tutte le ART.7D.M.
PRATICO PER nuovi addetti | dei Vigili del Fuoco | professioni 10/03 DEL 98
ADDETTI antincendio di Brescia sanitarie e non
ANTINCENDIO —
ATTIVITA AD ALTO
RISCHIO
RESIDENZIALE FORMAZIONE 81/08: 2 Edizioni Videoconferenza Tutte le D. Lgs 81/08
VIDEOCONFERENZA | IL RUOLO DEI professioni :
PREPOSTI E GLI sanitarie e non
STRUMENTI A
DISPOSIZIONE PER IL
CONTROLLO DELLA
FORMAZIONE
RESIDENZIALE PIANO DI Due edizioni | Videoconferenza Medici, Conf. Stato
VIDEOCONFERENZA | CONTROLLO nell’arco infermieri regioni 2015
LEGIONELLA: dell’anno
DALL’ANALISI DEL
RISCHIO ALLA
PRATICA CLINICA
RESIDENZIALE FORMAZIONE Numerose Videoconferenza Ausiliari, Conf. Stato
VIDEOCONFERENZA | LEGIONELLA — edizioni 0SS, OTA regioni 2015
Non inserito nel piano AUSILIARI OSS nell’arco
di accreditamento dell’anno
Regionale ECM CPD
RESIDENZIALE MOVIMENTAZIONE 2 Edizioni Casa di Cura San Medici, D. Lgs 81/08
CARICHI E PAZIENTE Clemente Mantova infermieri,
IN RADIOLOGIA E tecnici di
BLOCCO radiologia,
OPERATORIO 0SS, ASA
FAD IL DECRETO Dal 01 FAD Tutte le D. Lgs 81/08
LEGISLATIVO N. febbraio professioni
81/08 —LA 2022 al 31 sanifarie e non
FORMAZIONE dicembre
GENERALE DEI 2022
. LAVORATORI ) .
FAD IL DECRETO Dal FAD Medici, D. Lgs 81/08
LEGISLATIVO N. Olgennaio psicologi
81/08 — LA 2022 al 31
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FORMAZIONE dicembre
SPECIFICA DEI 2022
LAVORATORI PER '
PERSONALE A
RISCHIO ALTO: LA
FORMAZIONE
SPECIFICA MEDICI —
B
FAD IL DECRETO Dal FAD Infermieri, D. Lgs 81/08
LEGISLATIVO N. 0lgennaio fisioterapisti
81/08 - LA 2022 al 31
FORMAZIONE dicembre
SPECIFICA DEI 2022
LAVORATORI PER
PERSONALE A
RISCHIO ALTO: LA
FORMAZIONE
SPECIFICA
INFERMIERI -A
FAD IL DECRETO Dal FAD Tecnici D. Lgs 81/08
LEGISLATIVO N. 0lgennaio laboratorio
81/08 - LA 2022 al 31
FORMAZIONE dicembre
SPECIFICA DEI 2022
LAVORATORI PER
PERSONALE A
RISCHIO ALTO: LA
FORMAZIONE
SPECIFICA DEL
PERSONALE DI
LABORATORIO - C
FAD IL DECRETO Dal FAD Tutte le D. Lgs 81/08
LEGISLATIVO N. 01 gennaio professioni
81/08 — 2022 al 31 sanitarie e non
L’AGGIORNAMENTO | dicembre
QUINQUENNALE DEL | 2022
PERSONALE
SANITARIO
FAD IL DECRETO Dal FAD Personale D. Lgs 81/08
Non inserito nel piano LEGISLATIVO N. 01 gennaio amministrativo
di accreditamento 81/08 — LA 2022 al 31
Regionale ECM CPD FORMAZIONE dicembre
LOMBARDO SPECIFICA DEI 2022
LAVORATORI PER
PERSONALE A
RISCHIO ALTO: LA
FORMAZIONE
SPECIFICA DEL
PERSONALE
AMMINISTRATIVO —
E_ . 4 E
FAD IL DECRETO Dal FAD Ausiliari, D. Lgs 81/08
Non inserito nel piano LEGISLATIVO N. 01 gennaio ASA, OSS '
di accreditamento 81/08 —LA 2022 al 31
Regionale ECM CPD FORMAZIONE dicembre
LOMBARDO SPECIFICA DEI 2022
LAVORATORI PER
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PERSONALE A
RISCHIO ALTO: LA
FORMAZIONE
SPECIFICA DEL
PERSONALE ASA
0OSS-D
FAD IL DECRETO Dal FAD Tutte le D. Lgs 81/08
LEGISLATIVO N. 01 gennaio professioni
81/2008 — 2022 al 31 sanitarie e non
L’AGGIORNAMENTO | dicembre
‘DEI DIRIGENTI E 12022
PREPOSTI
FAD IL DECRETO Dal FAD Personale D. Lgs 81/08
Non inserito nel piano LEGISLATIVON. 01 gennaio amministrativo
di accreditamento 81/08 —LA 2022 al 31
Regionale ECM CPD FORMAZIONE dicembre
LOMBARDO SPECIFICA DEI 2022
LAVORATORI PER
PERSONALE
AMMINISTRATIVO
FAD IL DECRETO Dal FAD Tutte le D. Lgs 81/08
LEGISLATIVO 81/08 — | 01 gennaio professioni
LA FORMAZIONE DEI | 2022 al 31 sanitarie € non
DIRIGENTI dicembre
2022
FAD IL DECRETO Dal 01 FAD Tutte le D. Lgs 81/08
: LEGISLATIVO N. -gennaio professioni
81/08 —LA 2022 al 31 sanitarie e non
FORMAZIONE dicembre
PARTICOLARE PER 2022
IL PREPOSTO
FAD IL DECRETO Dal FAD Tutte le IL DECRETO
LEGISLATIVO 01 gennaio professioni LEGISLATIVO
196/2003 — CODICE IN | 2022 al 31 sanitarie e non | 196/2003 con
MATERIA DEI DATI dicembre GDPR
PERSONALI 2022
FAD IL DECRETO Dal FAD Tutte le IL DECRETO
LEGISLATIVO 01 gennaio professioni LEGISLATIVO
231/2001 SULLA 2022 al 31 sanitarie e non | 231/2001
RESPONSABILITA’ dicembre
AMMINISTRATIVA 2022
DELLE PERSONE
GIURIDICHE
FAD CODICE IN MATERIA | Dal 01 FAD Tutte le IL DECRETO
DEI DATI gennaio professioni LEGISLATIVO
PERSONALIL: IL 2022 al 31 sanitarie e non | 196/2003 con
CONTESTO DI dicembre GDPR
FONDAZIONE 2022
TERESA CAMPLANI
FAD IL CONSENSO "Dal 01 FAD Tutte le Legge 219/17
INFORMATO gennaio professioni
2022 al 31 sanitarie
dicembre
2022
FAD I RISCHI DA Dal 01 FAD Medici, D.LGS.
RADIAZIONI marzo 2022 infermieri, 101/2020
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IONIZZANTI IN al 31 tecnici
AMBITO dicembre radiologia
OSPEDALIERO — 2022 radio esposti
CORSO PER
DIRIGENTI E
PREPOSTI
FAD LA Dal 01 FAD Medici, DM 14/01/2021
RADIOPROTEZIONE marzo 2022 infermieri, D.LGS.
DEGLI OPERATORI al 31 tecnici 101/2020
NELLE ATTIVITA dicembre radiologia
SANITARIE (D.LGS. 2022 radio esposti
101/2020) ED
ELEMENTI DI
SICUREZZA IN
RISONANZA
MAGNETICA (DM
14/01/2021)
RESIDENZIALE AGGIORNAMENTO 1 Edizione a | Casa di Cura Domus | Tutte le D. Lgs 81/08
RSPP/ASPP/RLS ottobre Salutis professioni
sanitarie € non
RESIDENZIALE PAV/PES 1 Edizione a | Residenziale Professione D. Lgs 81/08
VIDEOCONFERENZA marzo Videoconferenza non sanitaria — | Irequisiti di PES
Non inserito nel piano Manutentore e PAV sono
di accreditamento indicati dalla
Regionale ECM CPD norma CEI 11-
LOMBARDO 27 al punto
4151,
N. FORMAZIONE OBBLIGATORIA (per disposizioni normative nazionali o regionali)
Area di riferimento: Qualita e miglioramento QM
FSC GRUPPO DI Da gennaio a Casa di Cura LEGGE 38/2010
MIGLIORAMENTO dicembre Domus Salutis
DELLA FORMAZIONE Brescia e Casa di
IN CP Cura Ancelle
Cremona
FSC LE CURE PALLIATIVE: Da gennaio a Casa di Cura LEGGE 38/2010
GRUPPO DI dicembre Domus Salutis
MIGLIORAMENTO PER Brescia e Casa di
FAVORIRE LA QUALITA Cura Ancelle
DELL’ASSISTENZA Cremona
2. FORMAZIONE OBBLIGATORIA (per disposizioni normative nazionali o regionali)
Area di riferimento: Manageriale gestionale MG :
RESIDENZIALE MOG E CODICE 2 Edizioni Residenziale Tutte le IL DECRETO
VIDEOCONFERENZA | ETICO gennaio/febbraio | Videoconferenza | professioni | LEGISLATIVO
sanitariee- | 231/2001
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FAD MOG E CODICE Dal 01 gennaio FAD Tutte le IL DECRETO
ETICO 2022 al professioni | LEGISLATIVO
FONDAZIONE 31 dicembre 2022 sanitarie e 231/2001
TERESA non
CAMPLANI
(FORMAZIONE
SPECIFICA Al
RESPONSABILI E
COORDINATORI)
N. FORMAZIONE OBBLIGATORIA (per disposizioni normative nazionali o regionali)
Area di riferimento: Relazionale R
RESIDENZIALE COMUNICARE IN Maggio ottobre Casa di Cura Medici, LEGGE 38/2010
CURE PALLIATIVE: Domus Salutis | infermieri,
L’ESSENZA DELLA Brescia psicologi, OSS
RELAZIONE CON SE
STESSI E CON
L’ALTRO NEL
PROCESSO DEL
MORIRE
3. FORMAZIONE STRATEGICA
N.B  Area di riferimento: Manageriale gestionale MG
Tipologia Formativa Titolo evento Arco temporale Sede Destinatari
FSC COMITATO TECNICO Da gennaio a Casa di Cura Domus | Tutte le professioni
SCIENTIFICO dicembre Salutis Brescia sanitarie
RESIDENZIALE LA GIORNATA DEL NEO | Giugno Villa Sant’ Antonio Tutte le professioni
INSERITO Brescia sanitarie e non
RESIDENZIALE LA CORRETTA 3 edizioni Edizioni organizzate | Tutte le professioni
GESTIONE DELLA tra le sedi di Brescia | sanitarie
CARTELLA CLINICA: Casa di Cura Domus
ASPETTI MEDICO Salutis, Casa di Cura
LEGALI Ancelle Cremona,
Casa di Cura San
Clemente Mantova
RESIDENZIALE LA RESPONSABILITA’ Edizione ad aprile | Videoconferenza Tutte le professioni
VIDEOCONFERENZA | PROFESSIONALE sanitarie
SANITARIA
RESIDENZIALE CENNI DI CYBER 2 edizioni ad . Videoconferenza Tutte le professioni
VIDEOCONFERENZA | SECURITY: aprile e a sanitarie e non
CONOSCERE E settembre
PREVENIRE GLI
ATTACCHI CYBER IN
SANITA
RESIDENZIALE PRIVACY E SISTEMI DI | 2 edizioni ad Videoconferenza Tutte le professioni
VIDEOCONFERENZA | VIDEOSORVEGLIANZA | aprile € a ottobre sanitarie € non
NELLE AZIENDE
: SANITARIE : :
RESIDENZIALE L’INTELLIGENZA Edizione a marzo | Itinerante tra le Case | Tutte le professioni
EMOTIVA: LA CHIAVE di Cura, organizzate | sanitarie Coordinatori
DI UNA LEADERSHIP tra le sedi di Brescia | di Reparti o Servizi
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EFFICACE — (PER
COORDINATORI DI
REPARTO) '

Casa di Cura Domus

Salutis, Casa di Cura _

Ancelle Cremona,
Casa di Cura San
Clemente Mantova

RESIDENZIALE L’INTELLIGENZA Edizione a ottobre | Edizione Casa Di Tutte le professioni
EMOTIVA: LA CHIAVE Cura Domus Salutis | sanitarie e non
DI UNA LEADERSHIP
EFFICACE
RESIDENZIALE FARE FORMAZIONE: Edizione a Edizione organizzata | Tutte le professioni
DALL’ANALISI DET maggio per sedi di Brescia ‘sanitarie e non (
BISOGNI ALLA Casa di Cura Domus | facilitatori della
VALUTAZIONE Salutis, Casa di Cura | formazione, Area
DELL’IMPATTO Ancelle Cremona, Formazione, Comitato
Casa di Cura San Scientifico)
Clemente Mantova,
che si terra a Brescia
RESIDENZIALE LE MISSED CARE: Edizioni a partire | Edizioni organizzate | Infermieri
RIPERCUSSIONI da marzo a tra le sedi di Brescia
CLINICO - ottobre Casa di Cura Domus
ORGANIZZATIVE NEI Salutis, Casa di Cura
SETTING DI CURA Ancelle Cremona,
Casa di Cura San
Clemente Mantova
RESIDENZIALE LA CORRETTA 24 gennaio 2022 Edizioni organizzate | Coordinatori
GESTIONE DEI TURNI 3 febbraio 2022 tra le sedi di Brescia | infermieristici
CON LA PROCEDURA 16 febbraio 2022 Casa di Cura Domus
DEL NUOVO SOFTWARE Salutis, Casa di Cura

Ancelle Cremona,
Casa di Cura San
Clemente Mantova
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4. FORMAZIONE STRATEGICA

3.1 Area di riferimento: Clinico Assistenziale

RESIDENZIALE

LA CONTENZIONE
FISICA NEI
CONTESTI DI CURA:
ASPETTI CLINICI,
ETICIE
DEONTOLOGICI

Edizioni a partire da
marzo a ottobre

Edizioni organizzate
tra le sedi di Brescia
Casa di Cura Domus
Salutis, Casa di Cura
ancelle Cremona,
Casa di Cura San
Clemente Mantova

Medici e infermieri OSS

5. FORMAZIONE STRATEGICA

3.1 Area di riferimento: Qualita e miglioramento

FSC GRUPPO DI Incontri programmati | Edizione Personale identificato tra
MIGLIORAMENTO da febbraio a dicembre | organizzata per sedi | le Case di Cura tutte le
PER LA NUTRIZIONE | 2022 di Brescia Casa di professioni sanitarie
Cura Domus Salutis,
Casa di Cura ancelle
Cremona, Casa di
Cura San Clemente
Mantova, che si
terra a Brescia
FSC COMMISIONE Incontri programmati | Edizione Personale tutte le
TECNICA PER IL da febbraio a dicembre | organizzata per sedi | professioni sanitarie
MONITORAGGIO ED | 2022 di Brescia Casa di identificato tra le Case di
AGGIORNAMENTO Cura Domus Salutis, | Cura
PRONTUARIO Casa di Cura ancelle
FARMACEUTICO Cremona, Casa di
AZIENDALE Cura San Clemente
Mantova, che si
terra a Brescia
FSC IL COMITATO DELLE | Incontri programmati | Edizione Personale identificato tra
INFEZIONI da gennaio a dicembre | organizzata per sedi | le case di cura
OSPEDALIERE 2022 di Brescia Casa di tutte le professioni
AZIENDALE: GRUPPO Cura Domus Salutis, | sanitarie
DI MIGLIORAMENTO Casa di Cura ancelle
Cremona, Casa di
Cura San Clemente
Mantova, che si
terrd a Brescia
FSC GRUPPO DI Incontri programmati | Edizione Personale identificato tra
MIGLIORAMENTO da aprile a dicembre organizzata per sedi | le case di cura tutte le
SULLA 2022 di Brescia Casa di professioni sanitarie
PREVENZIONE E Cura Domus Salutis,
TRATTAMENTO Casa di Cura ancelle
DELLE ULCEREE Cremona, Casa di
LESIONI DA Cura San Clemente
PRESSIONE Mantova, che si
: : terrd a Brescia - '
RESIDENZIALE AUDIT: DALLA Edizioni a partire da Edizione Personale identificato tra
' TEORIA ALLA marzo a oftobre organizzata per sedi | le case di cura tutte le
PRATICA NEL di Brescia Casa di professioni sanitarie
CONTESTO DELLA Cura Domus Salutis
CASA DI CURA Brescia
DOMUS SALUTIS
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RESIDENZIALE AUDIT: DALLA Edizioni a partire da Edizione Personale identificato tra
TEORIA ALLA marzo a ottobre organizzata per sedi | le case di cura tutte le
PRATICA NEL ' di Casa di Cura San | professioni sanitarie
CONTESTO DELLA Clemente Mantova,
CASA DI CURA SAN che si terra a
CLEMENTE Mantova
RESIDENZIALE AUDIT: DALLA Edizioni a partire da Edizione Personale identificato tra
TEORIA ALLA marzo a ottobre organizzata per le case di cura tutte le
PRATICA NEL Cura ancelle professioni sanitarie
CONTESTO DELLA Cremona che si terra
CASA DI CURA a Cremona
ANCELLE
6. FORMAZIONE STRATEGICA
3.1 Area di riferimento: Tecnico professionale
BLENDED CORSO TEORICO E Edizione a partire da | Edizione Infermieri
PRATICO marzo organizzata per
“POSIZIONAMENTO Cura ancelle
ECOGUIDATO DI Cremona che si
CATETERI terrd a Cremona
PERIFERICI PER VIA
BRACHIALE”
RESIDENZIALE POLITICA Due edizioni a Edizione medici infermieri
VIDEOCONFERENZA ANTIBIOTICA, partire da maggio organizzata per sedi | farmacisti
AGGIORNAMENTO” 2022 di Casa di Cura San
IN FONDAZIONE Clemente Mantova,
TERESA CAMPLANI che si terra a
Mantova
4. FORMAZIONE APERTA AGLI ESTERNI
Tipologia Formativa Titolo evento Arco temporale Sede Destinatari
RESIDENZIALE CEFALEA E 14 maggio 2022 Casa di Cura Medici e infermieri
RIABILITAZIONE Domus Salutis
Brescia
RESIDENZIALE IL RAGIONAMENTO 19/20 Marzo 2022 Casa di Cura Fisioterapisti
CLINICO IN Domus Salutis
RIABILITAZIONE Brescia
NEUROLOGICA
SECONDO IL
CONCETTO BOBATH .
RESIDENZIALE LA VALUTAZIONE 29 aprile 2022 Casa di Cura Medici, infermieri,
VIDEOCONFERENZA REUMATOLOGICA IN Domus Salutis fisioterapisti
AMBITO Brescia
RIABILITATIVO: PER
NON RITARDARE
NELLA DIAGNOSI
RESIDENZIALE BLSD IRC PER Numerose edizioni | Sedi a rotazione in | Tutte le professioni
OPERATORI SANITARI | nell’arco dell’anno | base alle necessita | sanitarie
del corso
RESIDENZIALE ILSIRC Numerose edizioni Sedi a rotazione in | Tutte le professioni
nell’arco dell’anno base alle necessita | sanitarie
del corso
RESIDENZIALE BLSD PEDIATRICO Numerose edizioni Sedi a rotazione in | Tutte le professioni
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IRC nell’arco dell’anno base alle necessita | sanitarie
del corso
RESIDENZIALE ALS IRC Numerose edizioni Sedi a rotazione in | Tutte le professioni
nell’arco dell’anno base alle necessita | sanitarie
del corso
FSC INCONTRI SUDDIVISI | Diverse edizioni nel | Sedi a rotazione in | Educatori
SULLE UNITA’ rispetto delle U.O. base alle necessita
OPERATIVE MAMRE’ del corso
FSC INCONTRI SUDDIVISI | Diverse edizioni nel | Sedi a rotazione in | Educatori
SULLE UNITA’ rispetto delle U.O. base alle necessita
OPERATIVE RAPHAEL del corso
FSC INCONTRI SUDDIVISI | Diverse edizioni nel | Sedi a rotazione in | Educatori
SULLE UNITA’ rispetto delle U.O. base alle necessita
OPERATIVE VOMERE del corso
RESIDENZIALE IL RUOLO DELLA 25 febbraio 2022 Casa di Cura Medici, fisioterapisti e
TOSSINA Domus Salutis infermieri
BOTULINICA NELLA
RIABILITAZIONE DEI
DISTURBI DEL
MOVIMENTO
EXTRAPIRAMIDALE
FSC INCONTRI DI A partire da aprile IOCBS Medici infermieri
AGGIORNAMENTO fino a Dicembre
INTERDISCIPLINARE 2022
5. FORMAZIONE TRASVERSALE
5.1 Area di riferimento: Relazionale R
Tipologia Formativa Titolo evento Arco temporale Sede Destinatari
RESIDENZIALE TRA CRONICITA’ ED | 16 maggio 2022 RESIDENZIALE Tutte le professioni
VIDEOCONFERENZA | ACUZIE NEL VIDEOCONFERENZA sanitarie € non
PAZIENTE COVID E
PROBLEMATICHE
INFETTIVOLOGICHE
RESIDENZIALE LA RIABILITAZIONE 14 novembre 2022 | RESIDENZIALE Tutte le professioni
VIDEOCONFERENZA | DEL PAZIENTE VIDEOCONFERENZA sanitarie e non
MIELOLESO: ASPETTI
ETICI E CLINICI
RESIDENZIALE LA DISATTIVAZIONE | 24 ottobre 2022 RESIDENZIALE Tutte le professioni
VIDEOCONFERENZA | DEI DISPOSITIVI VIDEOCONFERENZA sanitarie € non
ELETTRICI CARDIACI
IMPIANTABILI E DI
ASSISTENZA
VENTRICOLARE
SINISTRA. ALCUNE
RIFLESSIONI ETICHE
E CLINICHE
RESIDENZIALE CORSO SULLA 17 febbraio 2022 | Casa di Cura Ancelle Tutte le professioni
, RELAZIONE DI CURA ) Cremona ) sanitarie € non
RESIDENZIALE LA GESTIONE DEI 12 gennaio 2022 Casa di Cura Ancelle Tutte le professioni
: CONFLITTI NEI : Cremona sanitarie e non
GRUPPI DI LAVORO




Reglone RAPPORTO FINALE agina 19 di 23
Lombardic DI

% RISK MANAGEMENT

W
-
-

i 4
Fondazione

*. I TERESA CAMPLANI

5. FORMAZIONE TRASVERSALE

5.2 Area di riferimento: Manageriale gestionale MG

RESIDENZIALE LA NORMATIVA 29 giugno 2022 RESIDENZIALE Tutte le professioni
VIDEOCONFERENZA SUL LAVOROE I VIDEOCONFERENZA sanitarie e non
PRINCIPALI
ISTITUTI
CONTRATTUALI
NELLA SANITA
PRIVATA DEL
PERSONALE NON
MEDICO

5. FORMAZIONE TRASVERSALE

5.3 Area di riferimento: Qualita e miglioramento QM

RESIDENZIALE DALLA RICERCA AL Da ottobre 2022 Edizione Tutte le professioni
RECUPERO organizzata per sedi | sanitarie e non
DELL’INFORMAZIONE: di Brescia Casa di
CORSO BASE Cura Domus

Salutis, Casa di
Cura Ancelle
Cremona, Casa di
Cura San Clemente
Mantova, che si
terra a Brescia

FAD SBBL: SISTEMA Dal 01 gennaio 2022 | FAD Tutte le professioni
BIBLIOTECARIO al 31 dicembre 2022 sanitarie e non
BIOMEDICO
LOMBARDO IN
FONDAZIONE TERESA
CAMPLANI

N. FORMAZIONE ALL’ESTERO/TRANSFRONTALIERA

6.1 Area diriferimento: (indicare I area prevista dalla normativa vigente)
Tipologia Formativa Titolo evento Arco temporale Sede Destinatari
NESSUNA NESSUNA NESSUNA NESSUNA NESSUNA

7. FORMAZIONE A LIBERA SCELTA

Area di riferimento: Clinico Assistenziale CA

RESIDENZIALE ARITMOLOGIA DI BASE 17 maggio — 14 | Edizione organizzata per | Medici
PER PERSONALE MEDICO ottobre 2022 sedi di Brescia Casa di
: Cura Domus Salutis

RESIDENZIALE ELETTROCARDIOGRAMMA | 26 maggio —28 | RESIDENZIALE Infermieri
VIDEOCONFERENZA | DI BASE NORMALE E ottobre 2022 VIDEOCONFERENZA
PATOLOGICO PER
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INFERMIERI: DIAGNOSI E
PRINCIPI DI
FARMACOTERAPIA DELLE
ARITMIE
BLENDED CORSO TEORICO PRATICO | Autunno 2022 BLENDED Medici
DI ECOGRAFIA TORACO -
POLMONARE
RESIDENZIALE PROCEDURE Dal 2 maggio al | Casa di Cura San Personale del BIC,
URGENZA/EMERGENZA 16 maggio Clemente Mantova medici, infermieri,
' NEL SERVIZIO BIC ' [ORN
RESIDENZIALE LE NUOVE LINEE GUIDA 5 aprile -3 RESIDENZIALE Medici, infermieri
VIDEOCONFERENZA | SID/AMD: COSA CAMBIA maggio 2022 VIDEOCONFERENZA | e altre figure
' NELLA GESTIONE sanitarie
TERAPEUTICA DEL
DIABETE
RESIDENZIALE LA GESTIONE DELLA 25 maggio 2022 | Edizione organizzata per | Infermieri e OSS
DISFAGIA NELLA PRATICA | 15 giugno 2022 | sedi di Brescia Casa di
QUOTIDIANA 14 settembre Cura Domus Salutis
2022
RESIDENZIALE RIABILITARE L’INTESTINO | Maggio 2022 RESIDENZIALE Medici, infermieri,
VIDEOCONFERENZA VIDEOCONFERENZA | OSS
BLENDED CORSO DI FORMAZIONE DI | Da aprile 2022 | BLENDED Medici
BASE PER MEDICI IN a31/12/2022
ECOGRAFIA CLINICA
RESIDENZIALE LA RIABILITAZIONE DEL 10 ottobre 2022 | Edizione organizzata per | Medici, infermieri,
: PAZIENTE AMPUTATO DI 21 novembre sedi di Brescia Casa di fisioterapisti
ARTO INFERIORE 2022 Cura Domus Salutis e su
Casa di Cura Ancelle
Cremona
RESIDENZIALE INFEZIONE DA Secondo RESIDENZIALE Medici, infermieri,
VIDEOCONFERENZA | CLOSTRIDIUM DIFFICILE semestre VIDEOCONFERENZA | OSS
UN PROBLEMA SEMPRE DUAL MODE
ATTUALE ED IN CONTINUA
EVOLUZIONE. COME
PREVENIRLA, COME
RICONOSCERLA IN TEMPO,
COME ARGINARLA E
COME CURARLA.
Area di riferimento: Qualita e miglioramento QM
FSC DISCUSSIONE DI CASI | Da febbraio a FSC Casa di Cura Tutto il personale
CLINICI IN dicembre Domus Salutis sanitario coinvolto
RIABILITAZIONE Riabilitazione
SPECILISTICA specialistica
POLIFUNZIONALE polifunzionale
FSC PAZIENTE Da febbraio a FSC Casa di Cura Tutto il personale
NEUROLOGICO E dicembre Domus Salutis sanitario coinvolto
RIABILITAZIONE: Riabilitazione
DALL’ ASTRATTO neurologica
ALLA PRASSI '
PERCORSO
ESPERIENZIALE DEL
GRUPPO DI LAVORO
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RESIDENZIALE UPDATE SULLE 16 febbraio 2022 Residenziale Casa di | Infermieri, fisioterapisti
MIGLIORI EVIDENZE Cura Ancelle
NEL DIPARTIMENTO Cremona
RIABILITATIVO: LA
RIABILITAZIONE ED IL
RUOLO
INFERMIERISTICO
RESIDENZIALE UPDATE SULLE 16 marzo 2022 Residenziale Casa di | Infermieri, fisioterapisti
MIGLIORI EVIDENZE Cura Ancelle
NEL DIPARTIMENTO Cremona
RIABILITATIVO: LA
RIABILITAZIONE DEL
PAVIMENTO PELVICO
RESIDENZIALE UPDATE SULLE 20 aprile 2022 Residenziale Casa di | Infermieri, fisioterapisti
MIGLIORI EVIDENZE Cura Ancelle
NEL DIPARTIMENTO Cremona
RIABILITATIVO: LE
LESIONI DA
DECUBITO
RESIDENZIALE UPDATE SULLE 18 maggio 2022 Residenziale Casa di | Infermieri, fisioterapisti
MIGLIORI EVIDENZE Cura Ancelle
NEL DIPARTIMENTO Cremona
RIABILITATIVO: IL
DOLORE ACUTO E
CRONICO
RESIDENZIALE UPDATE SULLE 16 novembre 2022 Residenziale Casa di | Infermieri, fisioterapisti
MIGLIORI EVIDENZE : Cura Ancelle
NEL DIPARTIMENTO Cremona
RIABILITATIVO:
DISFAGIA E
NUTRIZIONE
RESIDENZIALE UPDATE SULLE 21 dicembre 2022 Residenziale Casa di | Infermieri, fisioterapisti
MIGLIORI EVIDENZE Cura Ancelle
NEL DIPARTIMENTO Cremona
RIABILITATIVO:
DIABETE
RESIDENZIALE UPDATE SULLE 19 ottobre 2022 Residenziale Casa di | Infermieri, fisioterapisti
MIGLIORI EVIDENZE Cura Ancelle
NEL DIPARTIMENTO Cremona
RIABILITATIVO: LO
STATO DI COSCIENZA
Area di riferimento: Tecnico Professionale T
RESIDENZIALE LA GESTIONE DELLE 11 gennaio Residenziale Casa di Fisioterapisti
AGENDE: 2022 Cura San Clemente
ADEGUAMENTO E Mantova
MIGLIORAMENTO
DELLE ATTIVITA .
RESIDENZIALE CORSO SULLE 13 gennaio RESIDENZIALE Medici e infermieri
VIDEOCONFERENZA | INDICAZIONI E SULLA 2022 VIDEOCONFERENZA ‘
GESTIONE DEGLI
ACCESSI VASCOLARI
RESIDENZIALE L’EMOGAS ANALISI: Autunno RESIDENZIALE Medici e infermieri
VIDEOCONFERENZA | DAL PRELIEVO VIDEOCONFERENZA
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ALL’INTERPRETAZIONE
DEI RISULTATI
FSC EMOGAS ANALISI Edizioni da FSC Casa di Cura Domus | Infermieri
ADDESTRAMENTO marzo Salutis Riabilitazione
INDIVIDUALE pneumologica
RESIDENZIALE DOAC : QUALE Autunno RESIDENZIALE Medici e infermieri
VIDEOCONFERENZA | SCEGLIERE, QUANDO VIDEOCONFERENZA
SCEGLIERE E COSA
TEMERE.

4) TERMINI, DEFINIZIONI E ABBREVIAZIONI

FTC Fondazione Teresa Camplani
SITRA  Responsabile Servizio Infermieristico tecnico Riabilitativo Sociale
UUOO  Unita Operative

DPI Dispositivi Protezione Individuale
uo Unita Operativa

ATS Agenzia di Tutela della Salute
MMG  Medico Medicna Generale

IRC Italian Resuscitation Coucil
BLSD  Basic Life Support Defibrillation
DPI Dispositivi Protezione Individuale
ISS Istituto Superiore Sanita

0SS Operatore Socio Sanitario

SBL Sistema Bibliotecario Lombardo
MdL Medicina del Lavoro

AO Azienda Ospedaliera

ANIPIO Associazione Nazionale Infermieri Prevenzione Infezioni Ospedaliere
RSPP  Responsabile Servizio Prevenzione Protezione
OMS Organizzazione Mondiale Sanita

ARIS Associazione Istituti Sociosanitari
ASST Azienda Socio Sanitaria Territoriali
QRF Qualita Rischio Fondazione

PSN Piano Sanitario Nazionale

PSR Piano Sanitario Regionale
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6) DOCUMENTI DI RIFERIMENTO E ALLEGATI

P-SDF07 Gestione del Paziente Covid 19 Negativo e dell'Accesso dei Visitatori Caregiver

P-SDF15 Gestione Utilizzo dei Dispositivi di Protezione Individuale per Covid 19

P-SDF26 Gestione Esecuzione Tamponi Lavoratori per Diagnosi Covid 19

P-SDF30 Gestione Accesso dei Visitatori nei Reparti di Degenza per Pazienti non Affetti da Covid 19
P-SDF31 Rilevazione Temperatura Corporea Dei Lavoratori Ai Varchi

P-SDF32 Gestione Accesso dei Soggetti Esterni in FTC

P-SDF33 Gestione Fase Analitica Tampone Antigenico per Diagnosi Covid 19

P-SDF35 Regolamento Comitato Aziendale per il Controllo Infezioni Ospedaliere

Brescia li, 13 Febbraio 2023

Il 'Manager
Dr. Pier Vi zo Storti




